
 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Протоколом решения комиссии по 

противодействию коррупции в 

Вороновском районном ЦГЭ 

__.__.2020 №__ 

 

План мероприятий по профилактике коррупционных правонарушений в 

Государственном учреждении  «Вороновский районный центр гигиены и эпидемиологии» на 2021 год 

№ п/п Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственный 

исполнитель 

Отметка об 

ознакомл. 

1. Организационные мероприятия 

1.1. Актуализировать план мероприятий по профилактике коррупционных нарушений на 

2021 год  

До 

01.10.2021 

 

Сухолет А.А. 

Волчецкая Э.И. 

 

2. Мероприятия по профилактике коррупционных проявлений 

2.1. Обеспечить систематический контроль за сохранностью, целевым и эффективным 

использованием государственного имущества и выделяемых из бюджета денежных 

средств, а также рациональным использованием средств от приносящей доходы 

деятельности. 

ежемесячно 

2021 г. 

Гремза Я.Л. 

Улановская М.И. 

 

2.2. Обеспечить проведение государственных закупок в соответствии с действующим 

законодательством. 

ежекварталь

но 

2021 г. 

Гремза Я.Л. 

Волчецкая Э.И. 

 

2.3. Обеспечить проведение внеплановых проверок материально ответственных лиц в части 

правильности начисления заработной платы, пособий командировочных расходов, 

оплаты дополнительных дней к отпуску, стаж работы в отрасли, а также перечисление 

средств на карт-счета.  

ежекварталь

но 

2021 г. 

Гремза Я.Л.  

2.4. Обеспечить контроль норм расхода топлива на автотранспортную технику, выдачу и 

оформление путевых листов. 

Ежемесячно 

2021 г. 

Довнар Е.В.  



2.5. Обеспечить своевременное и полное возмещение в доход бюджета части расходов, 

подлежащих возмещению, полученных от внебюджетной деятельности. 

Ежемесячно 

2021 г. 

Гремза Я.Л. 

Довнар Е.В. 

 

2.6. Осуществлять контроль целевого и эффективного использования средств, направленных 

на выполнение областной и региональных программ энергосбережения. 

постоянно 

2021 г. 

Гремза Я.Л. 

Улановская М.И. 

 

2.7. Обеспечить постоянный контроль за порядком оформления и ведения графиков и 

табелей учета рабочего времени 

Ежемесячно 

2021 г. 

Драб В.А.  

2.8. Проводить анализ обращений граждан на предмет наличия в них информации о 

коррупционных проявлениях в организации с рассмотрением их на заседаниях комиссии 

по противодействию коррупции. 

При 

поступлении 

обращения 

2021 г. 

Волчецкая Э.И.  

2.9. Продолжить проведения анонимного анкетирования среди заявителей и работников 

организации с включением в анкету вопросов, связанных с коррупционными 

проявлениями (взятки, поборы и др.) и анализировать результаты анонимного 

анкетирования с целью  обсуждения на заседаниях комиссии по противодействию 

коррупции. 

ежекварталь

но 

2021 г. 

Волчецкая Э.И.  

2.10. Принять меры по расширению свободного доступа населения к нормативным правовым 

актам  и иной информации, которая содержит государственную политику в сфере 

противодействия коррупции. 

ежемесячно 

2021 г. 

Волчецкая Э.И.  

2.11. Осуществлять государственный санитарный надзор за соблюдением проверяемыми 

субъектами санитарно-эпидемиологического законодательства в строгом соответствии с 

законодательными актами, касающимися осуществления контрольной (надзорной) 

деятельности. 

ежемесячно 

2021 г. 

Сухолет А.А.,  

специалисты СЭО 

 

 

2.12. Обеспечить анализ качества проведения разъяснительной работы с населением по 

вопросам организации санитарно-эпидемиологического благополучия, исключить случаи 

предоставления неполной либо недостоверной информации. 

ежемесячно 

2021 г. 

Сухолет А.А.,  

специалисты СЭО 

 

 

2.13. Ходатайствовать о привлечении к дисциплинарной ответственности работников за 

непринятие в полном объеме мер, предусмотренных законодательствам Республики 

Беларусь, к виновным в нарушении санитарно-эпидемиологического законодательства.   

При наличии 

подобных 

фактов 

2021г. 

Сухолет А.А.,  

специалисты СЭО 

 

 

2.14. Ознакамливать при приеме на работу работников с Законом Республики Беларусь «О 

борьбе с коррупцией», правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным 

договором, директивами Президента Республики Беларусь, Декретом № 5. 

В день 

приема на 

работу 

2021 г. 

Драб В.А.  



2.15. Организовать своевременное оформление обязательств должностными лицами 

учреждение. 

При 

назначении 

на 

должность, 

замещении 

руководител

ей 

структурных 

подразделен

ий 

2021 г. 

Сухолет А.А. 

Белоус Г.Н. 

Драб В.А. 

 

2.16. Обеспечить соблюдение Закона Республики Беларусь «О борьбе с коррупцией (ст.17; 

ст.1, ст.18, ст.21). 

 

2021 г. 

Сухолет А.А. 

Волчецкая Э.И. 

 

2.17. Обеспечить соблюдение законодательства о декларировании доходов и имущества 

должностными лицами с разъяснением установленной законодательством 

ответственности за нарушение порядка их оформления. 

1 квартал 

2021 г. 

Волчецкая Э.И.  

2.18. Обеспечить гласность и объективность работы комиссий по премированию. ежемесячно 

2021г. 

Члены комиссии   

2.19. Проводить постоянно (не реже 2 раз в месяц) мониторинг соблюдения трудовой и 

исполнительской дисциплины в организации. 

 

ежемесячно 

2021 г. 

Члены комиссии  

3. Мероприятия по профилактике и пресечению правонарушений 

3.1 Осуществлять в строгом соответствии с законодательством финансово-хозяйственную 

деятельность, а так же контроль за сохранностью и использованием денежных средств и 

материальных ценностей. Производить анализ причин и условий возникновения 

бесхозяйственности, недостачи, хищения и других потерь товарно-материальных 

ценностей и денежных средств.  

ежемесячно 

2021 г 

Гремза Я.Л. 

Улановская М.И. 

 

3.2. Осуществлять заключение договоров на закупку товаров (работ, услуг) за счет средств 

бюджета только в пределах плановых ассигнований. 

ежекварталь

но 

2021 г. 

Гремза Я.Л. 

 

 

3.3. Обеспечить добросовестное исполнение  обязанностей работниками  при оказании 

санитарно-гигиенических услуг населению. 

При 

оказании 

услуг 

Специалисты ЦГЭ  



2021 г. 

3.4. Обеспечить оказание санитарно-гигиенических услуг физическим и юридическим лицам 

в рамках «Одно окно» с целью исключения препятствий в реализации прав населения. 

При 

оказании 

услуг 

2021 г. 

Кашлей И.Е.  

3.5. Обеспечить постоянный анализ работы комиссии по профилактике пьянства и 

алкоголизма по вопросам профилактики пьянства и алкоголизма, выявлению и учету 

лиц, страдающих хроническим алкоголизмом, их лечению осуществлению в отношении 

их индивидуальных мероприятий.  

Не реже 1 

раза в 

полугодие 

2021 г. 

Драб В.А. 

Бутя В.К. 

Улановская М.И. 

 

3.6. В случае выявления факта коррупционной направленности, либо получения информации 

из компетентных органов о совершившемся факте коррупционного преступления 

немедленно информировать главного врача ГУ «ГОЦГЭиОЗ» устно (по телефону) с 

последующим предоставлением письменного подтверждения. 

В случае 

выявления 

факта  

202 г 

Специалисты ЦГЭ  

 

 

Председатель комиссии по профилактике  

коррупционных правонарушений  А.А. Сухолет 
 



 


